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Fachkraft far Elternarbeit (m/w/d)
SOS-Kinderdorf Hinterbruhl | 35h/Woche | ab September 2024

Als Mitarbeiter*in von SOS-Kinderdorf begleitest du Kinder und Jugendliche in ein selbstbestimmtes Leben und machst dich fiir ihre Rechte und
Anliegen stark!

Das Team Elternarbeit ist das Bindeglied und der fachliche Filter zwischen unseren Kindern und Jugendlichen in der Fremdunterbringung und deren
Eltern und Angehdrigen. Das Unterstiitzen der Eltern und Angehdrigen darin, gute und schéne Kontakte zu den Kindern zu haben, mit den
alltaglichen Themen und Krisen umgehen zu lernen und gemeinsam in eine gute Beziehung zu kommen ist das Anliegen der Elternarbeit bei uns am
Standort.

Deine Aufgaben
e  Begleitung von Kontakten zwischen M;j. und Herkunftssystem am Standort oder aufsuchend
e  Telefonate mit Herkunftssystem: Unterstlitzung, Zuhdren, Begleitung, Besprechen von Themen der Kinder
e  Vernetzung am Standort mit den Betreuungsteams, Leitung, Therapeut*innen, stellenweise soziale Arbeit
e Teilnahme an Vernetzungstreffen, Hilfeplangesprachen, Helferkonferenzen, Teamsitzungen, Jour Fixe
e enge Zusammenarbeit mit der fallfihrenden Leitung des Angebots/Mj.
e  Einbringen in biographische Arbeit mit den M;.
e  Organisation, Begleitung und Durchfiihrung von Projekten im Rahmen Elternarbeit/Biographiearbeit

Was du mitbringst
e abgeschlossene Ausbildung mit mindestens 180 ECTS aus den Bereichen: Sozialarbeit/soziale Arbeit,
(Sozial-) Padagogik/Erziehungswissenschaften, Psychologie oder (abgeschlossene Ausbildung mit 3.000 Ausbildungsstunden (bzw. 120
ECTS)
e  Zusatzqualifikation im Ausmaf von mind. 100 UE fur die Beratungspraxis, Berufspraxis in psychosozialen Arbeitsfeldern im Ausmafd von
mindestens 3.200 Stunden, 30 Stunden Supervision
digitale Kompetenzen und sicherer Umgang mit diversen digitalen Tools
Reflexions- und Kooperationsféahigkeit
konstruktive, effektive Kommunikationsféhigkeit
positive, optimistische Haltung
kongruente, authentische Personlichkeit
Interesse und Verstandnis der Lebenswelten von Kindern und Jugendlichen und Familien
Selbstverantwortlichkeit und Flexibilitat im Arbeits- und Zeitkontext

Was dich erwartet
SOS-Kinderdorf ist einer der groRten Trager der Kinder- und Jugendhilfe in Osterreich, parteipolitisch unabhéngig und eine Spendenorganisation, die
sich fur Kinderrechte einsetzt.
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Mitbestimmung der Flexible Home-Office Betriebliche Unterstiitzung flr
Sabbatical Teamevents Kinderzulage 6.Urlaubswoche
Dienstplanung Arbeitszeiten Moglichkeit Zukunftsvorsorge Innovationen
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Infrastruktur und
Eigener Fort- und
Onboarding Parkmoglichkeiten moderne Buddy Supervisionen
Kollektivvertrag Weiterbildung

Arbeitsmittel

Das kollektivvertragliche Monatsbruttogehalt betréagt bei 35 Wochenstunden zwischen € 2.821,78 und € 3.420,33. Fir eine exakte Berechnung
werden die Vordienstzeiten beruicksichtigt. Hier findest du Beispiele wieviel ein*e Sozialpadagog*in bei SOS-Kinderdorf verdient.

Wir freuen uns auf deine Online-Bewerbung mit Lebenslauf und Motivationsschreiben bis 11.08.2024 auf unserer Website.

: Die Kontaktperson fur diese Stelle o SOS
Jetzt online Florian Kochmann, BA, Padagogischer Leiter LY KINDERDORF


https://www.sos-kinderdorf.at/arbeiten-fuer-sos-kinderdorf/betreuung-und-begleitung/gehaltsinfo-sozialpadagogik
https://sos-kinderdorf.bewerberportal.at/Jobs

